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IMPORTANT DATES & CONTENTS 

August 8 - Open House Meet-n-Greet, noon-2:30 pm 

August 18 – New Parent Info Night, 6 pm (more info to 
come) 

August 23 - orientation day (schedule to come) 

August 24 - first day of school (doors open at 7:30 am) 
 
PRINCIPAL'S CORNER 

FRONT OFFICE CORNER   

o new forms to complete 
o YAY Lunch  

FROM THE SUPERINTENDENT 

NURSE’S CORNER 

o seeking school nurse 

PTO CORNER  

 

 

FECHAS Y CONTENIDOS 
IMPORTANTES 

8 de agosto - Encuentro y saludo de puertas 
abiertas, del mediodía a las 2:30 p. M. 

18 de agosto - Noche de información para 
nuevos padres, 6 pm (más información 
próximamente) 

24 de agosto - día de orientación (programa 
por venir) 

25 de agosto - primer día de clases (las 
puertas se abren a las 7:30 am) 

ESQUINA Del DIRECTOR 

ESQUINA DE LA OFICINA DELANTERA 

 nuevos formularios para completar  
 YAY almuerzo  

DEL SUPERINTENDENTE 

ESQUINA DE LA ENFERMERA 

 buscando enfermera de la escuela 

ESQUINA DE LA TDF 

  

 

PRINCIPAL’S CORNER: 

http://www.allsaintsric.org/parents/wednesday-news/
http://www.allsaintsric.org/parents/wednesday-news/


 
Dear All Saints Family, 

     We are so excited to welcome everyone this Sunday, August 8 and then, of course, back to school for Orientation Day 
on Monday, Aug 23!  The school looks amazing and we are so proud of the new space and all the work that has gone 
into making sure that our school facility is the best it can be.  We are so thankful to the visionaries, donors, and 
contractors who made this possible. 

     However, All Saints is not simply a nice building.  All Saints is a family comprised of people who care about the 
children we seek to educate.  Parents, that's why this year we are working to make sure that you know that we are here 
for your whole family and we want to connect with you.   

     A few of this year's initiatives include: 

1) Our Virtues in Practice Program will help guide your family throughout the Year of Hope.  You will receive a parent 
guide that will accompany what teachers are sharing with their students so that all of us can grow in virtue and a deeper 
understanding of the virtue of Hope.  

2) We are committed to building bridges with the faith communities of the churches that our students attend.  

3) Our Diversity and Equity Committee is working with the Virginia Center for Inclusive Communities to help train our 
teachers, staff, and our School Advisory Board on topics entitled: "A Sense of Belonging" and "Unconscious Bias"    

4) If you haven't already heard from me, I've been working to make sure every family receives a personal phone call this 
summer to simply check in.  I'm about halfway through the alphabet.  I've enjoyed hearing from you about vacations, 
summer camps, and future get-a-ways.   

Lastly, it is completely understandable to want to know what Covid protocols are in place for Faith-based schools - 
especially when it comes to masking.   I've been hearing from several parents both in the affirmative and negative - with 
respect to the Acknowledgement Form that parents have been asked to sign. Catholic School principals met with our 
Superintendent this week to discuss the best course of action for Catholic Schools.   There is a short message from our 
school Superintendent below that acknowledges Governor Northam's press conference yesterday.     Currently, the 
language centers around the the idea that:  Anyone in a school building, regardless of vaccination status, SHOULD wear a 
mask.  A great deal of time was spent discussing the word "should", as opposed to "recommend", or "require" or 
"mandate" or "must".  All Saints is one of 23 schools in the Diocese and we are not authorized to make a "stand-alone" 
decision.  Therefore, I ask each of us to trust that our Diocesan leadership is taking a serious look at all matters related 
to masking.  As soon as I know more, I will share the information with everyone. 

 

Join us! All Saints’ Open House Meet-n-Greet: this Sunday, August 8, 12noon – 230 pm 

RSVP here! Join us for a fun afternoon including meet and greet with new and returning ASCS families, self-guided tours 
of our classrooms including the new addition, and a food truck courtesy of Stumps Pig and Pint! Feel free to enjoy the 
playground, order spirit wear from the PTO, check out the extracurricular offerings for the fall, order PE uniforms, pay 
the technology fee or look through the used uniform closet.  Masks should be worn inside the school building.  

 

FRONT OFFICE CORNER 

Back-to-School Checklist 

https://www.evite.com/event/00292U2ATTDDUM2IAEPL5DG272JSYI/rsvp?gid=01E7N5QMKDZUQYQTMEPL5FTVJWGBVA&emhm5=faa534e3433233c8a7d051e1a8ca322c&emhs1=e323bf776e758c35581a2e5b6308d242797dd227&emhs2=db294bc6ad93f8a0ef643d4089f018e6a6494eca39680b1bdfd7ccf38b80c9f6&utm_campaign=_view_invitation__bt&utm_content=&utm_medium=email&utm_source=GUEST_INVITE_EVENT


Parents and students – we are excited to have you back! Orientation on Monday, August 23rd; Classes begin School 
begins Tuesday, August 24th.  

Please see links below for important information and forms or go to https://www.allsaintsric.org/parents/forms/. 

Did you know this weekend (Aug. 6-8) is Virginia’s state tax free weekend? It’s a great time to get those school 
supplies! 

2021-2022 ASCS School Calendar 

Principal’s letter re COVID guidance from OCS 

Acknowledgement of plans for 21-22 school year – Covid update July 15, 21 

EMERGENCY INFORMATION RECORD 21-22 

Flynn O’hara uniform info 

Parent Acknowledgements and Permissions 2021-2022 

PE Uniform Order Form 2021-22 

Principal’s summer letter 2021-2022 – All Saints 

Student Data & After School Form 2021-22 

Summer reading_ALL grades 

Supply List 2021-2022 

Uniform Requirements- updated 2021 

YAY Lunch option this year 
 
Say Yay! We are excited to introduce our new lunchtime partner: Yay Lunch, where parents can order healthier versions 
of foods kids love. All meals are local, made fresh every morning + delivered directly to school. Sign up today and get 
50% off your first week with promo code WELCOME50. View the menu, order now and never worry about lunch again! 
 

 

From Kelly M. Lazzara, Superintendent of Schools 

"The statements made by Governor Northam at his press conference on August 5, 2021 are being reviewed by diocesan 
leadership and our legal counsel. More information will be shared after discussions and plans are finalized." 

       

 

NURSE’S CORNER: 

We are seeking a School Nurse – please spread the word! 

https://www.allsaintsric.org/parents/forms/
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/2021-2022-ASCS-School-Calendar.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Principals-letter-re-COVID-guidance-from-OCS.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Acknowledgement-of-plans-for-21-22-school-year-Covid-update-July-15-21.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/EMERGENCY-INFORMATION-RECORD-21-22.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Flynn-Ohara.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Parent-Acknowledgements-and-Permissions-2021-2022.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/PE-Uniform-Order-Form-2021-22.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Principals-summer-letter-2021-2022-All-Saints.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Student-Data-After-School-Form-2021-22.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Summer-reading_ALL-grades.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Supply-List-2021-2022.pdf
https://www.allsaintsric.org/wp-content/uploads/2021/07/Uniform-Requirements-updated-2021.pdf
https://yaylunch.com/?utm_source=school%20newsletters&utm_medium=email&utm_campaign=intro
https://www.yaylunch.com/get-started


All Saints Catholic School in Richmond, VA is seeking a part-time school nurse for the 2021-2022 academic year. The 
School Nurse supports student success by providing health care through assessment, intervention, and follow-up for all 
children within the school setting. The school nurse addresses the physical, mental, emotional, and social health needs 
of students and supports their achievement in the learning process. Applicants must possess a current license to practice 
as a registered professional nurse in the Commonwealth of Virginia. Successful candidates will possess a strong 
commitment to Catholic education, superior communication skills both written and spoken, superior interpersonal, 
organizational, and managerial skills, enthusiasm, a positive attitude, flexibility, and are hardworking, collaborative team 
players. This is a part-time, 10-month position (Monday-Friday, mid-August through mid-June, daily schedule is 
negotiable). 

Interested candidates should send a cover letter, diocesan application, and resume to mkelleher@allsaintsric.org 

 

 

PTO CORNER: 
*Please email ptoascs@gmail.com to subscribe to our newsletter! 

 

CONGRATULATIONS AND WELCOME TO THE NEW PTO BOARD FOR THE 2021-2022 SCHOOL YEAR: 

 

PRESIDENT: Kenise Ford 

Vice President & Social Awareness Chair: Stephanie Odera 

Secretary: Marchelle Albertson 

Treasurer: Linda Banks 

Historian: Monique Brown 

Room Parent Coordinator/Hospitality: Chastity Hise 

Volunteer Hours Coordinator: Nicole Corley 

Hispanic Liaison: Nitzia Flores Garcia 

 

*Fundraising Chair Position is still available* 

 

Big thanks to the outgoing board for all of your hard work and dedication! 

 

August Calendar/calendario de agosto 
 

Date  Event 

Sun., Aug., 8 Open House Meet-n-Greet/Meet-n-Greet de puertas abiertas 

Mon., Aug. 16 Teachers Return/Las maestras regresan 

Mon., Aug. 23 Orientation Day/Día de orientación 

Tues., Aug 24 First Day of Clas/Primer dia de escuela 

 

ESQUINA DEL DIRECTOR 

Querida Familia de Todos los Santos: 
  
¡Estamos muy emocionados de darles la bienvenida a todos este domingo 8 de agosto y luego, por supuesto, de 

regreso a la escuela para el día de orientación el 23 de agosto! La escuela se ve increíble y estamos muy orgullosos 

https://richmonddiocese.org/wp-content/uploads/2015/10/CDR-Application-For-Employment-11-17-16.docx
mailto:mkelleher@allsaintsric.org
mailto:ptoascs@gmail.com


del nuevo espacio y de todo el trabajo que se ha realizado para asegurarnos de que nuestras instalaciones escolares 

sean las mejores posibles. Estamos muy agradecidos con los visionarios, donantes y contratistas que hicieron esto 

posible. 
  
      Sin embargo, All Saints no es solo un bonito edificio. All Saints es una familia formada por personas que se 

preocupan por los niños que buscamos educar. Padres, es por eso que este año estamos trabajando para 

asegurarnos de que sepan que estamos aquí para toda su familia y queremos construir puentes. 
  
      Algunas de nuestras iniciativas incluyen: 
  
1) Nuestro programa Virtudes en la práctica ayudará a guiar a su familia durante el Año de la Esperanza. Recibirá 

una guía para padres que acompañará lo que los maestros comparten con sus estudiantes para que todos podamos 

crecer en virtud y una comprensión más profunda de la virtud de la Esperanza. 
  
2) Estamos comprometidos a construir puentes con las comunidades de fe de las iglesias a las que asisten nuestros 

estudiantes. 
  
3) Nuestro Comité de Diversidad y Equidad está trabajando con el Centro de Virginia para Comunidades Inclusivas 

para ayudar a capacitar a nuestros maestros y a nuestra Junta Asesora Escolar en temas titulados: "Un sentido de 

pertenencia" y "Sesgo inconsciente" 
  
4) Si aún no ha tenido noticias mías, he estado trabajando para asegurarme de que cada familia reciba una llamada 

telefónica personal este verano para simplemente registrarse. Estoy a la mitad del alfabeto. Me ha gustado escuchar 

de usted sobre vacaciones, campamentos de verano y futuras escapadas. 
  
Por último, es completamente comprensible querer saber qué protocolos Covid existen para las escuelas religiosas, 

especialmente cuando se trata de enmascaramiento. He estado escuchando de varios padres tanto en forma 

afirmativa como negativa, con respecto al Formulario de Reconocimiento que se les ha pedido a los padres que 

firmen. Los directores de escuelas católicas se reunieron con nuestro superintendente esta semana para discutir el 

mejor curso de acción para las escuelas católicas. Hay un breve mensaje de nuestro superintendente escolar a 

continuación que reconoce la conferencia de prensa del gobernador Northam ayer. Actualmente, el lenguaje se 

centra en la idea de que: Cualquier persona en un edificio escolar, independientemente del estado de vacunación, 

DEBE usar una máscara. Se dedicó mucho tiempo a debatir la palabra "debería", en contraposición a 

"recomendar", "exigir", "encomendar" o "debe". All Saints es una de las 23 escuelas de la Diócesis y no estamos 

autorizados a tomar una decisión "independiente". Por lo tanto, les pido a cada uno de nosotros que confíe en que 

nuestro liderazgo diocesano está analizando seriamente todos los asuntos relacionados con el enmascaramiento. 

Tan pronto como sepa más, compartiré la información con todos. 

 

¡Únete a nosotros! Meet-n-Greet de puertas abiertas de todos los santos: este domingo 8 de agosto, de 12 a.m. a 2:30 
p.m. 

¡Confirma tu asistencia AQUI! ¡Únase a nosotros para una tarde divertida que incluye conocer y saludar a las familias 
ASCS nuevas y que regresan, visitas autoguiadas a nuestras aulas, incluida la nueva incorporación, y un camión de 
comida cortesía de Stumps Pig and Pint! Siéntase libre de disfrutar del patio de recreo, pedir ropa deportiva del PTO, ver 
las ofertas extracurriculares para el otoño, pedir uniformes de educación física, pagar la tarifa de tecnología o mirar en el 
armario de uniformes usados. 

Las máscaras deben usarse dentro del edificio de la escuela. 

 

ESQUINA DE LA OFICINA DELANTERA 

https://www.evite.com/event/00292U2ATTDDUM2IAEPL5DG272JSYI/rsvp?gid=01E7N5QMKDZUQYQTMEPL5FTVJWGBVA&emhm5=faa534e3433233c8a7d051e1a8ca322c&emhs1=e323bf776e758c35581a2e5b6308d242797dd227&emhs2=db294bc6ad93f8a0ef643d4089f018e6a6494eca39680b1bdfd7ccf38b80c9f6&utm_campaign=_view_invitation__bt&utm_content=&utm_medium=email&utm_source=GUEST_INVITE_EVENT


Padres y estudiantes: ¡estamos emocionados de tenerlos de regreso! La escuela comienza el martes 25 de agosto. 

Consulte los enlaces anteriores o AQUÍ para obtener información y formularios importantes. ¿Sabía que este fin de 
semana (del 6 al 8 de agosto) es el fin de semana libre de impuestos del estado de Virginia? ¡Es un buen momento para 
conseguir esos útiles escolares! 

 

¡Di Yay! Estamos emocionados de presentar a nuestro nuevo socio a la hora del almuerzo:  

Yay Lunch, donde los padres pueden pedir versiones más saludables de los alimentos que a los niños les encantan. Todas 
las comidas son locales, recién hechas cada mañana + entregadas directamente a la escuela. Regístrese hoy y obtenga 
un 50% de descuento en su primera semana con el código de promoción WELCOME50. ¡Vea el menú, ordene ahora y 
nunca más se preocupe por el almuerzo! 

 

 

De Kelly M. Lazzara, Superintendente de Escuelas 

"Las declaraciones hechas por el gobernador Northam en su conferencia de prensa el 5 de agosto de 2021 están siendo 
revisadas por el liderazgo diocesano y nuestro asesor legal. Se compartirá más información después de que se finalicen 
las discusiones y los planes". 

 

ESQUINA DE LA ENFERMERA 

Buscando enfermera de la escuela - ¡por favor, corra la voz! 

All Saints Catholic School en Richmond, VA está buscando una enfermera escolar a tiempo parcial para el año académico 
2021-2022. La enfermera escolar apoya el éxito de los estudiantes al brindar atención médica a través de evaluaciones, 
intervenciones y seguimiento para todos los niños dentro del entorno escolar. La enfermera de la escuela se ocupa de 
las necesidades de salud física, mental, emocional y social de los estudiantes y apoya su logro en el proceso de 
aprendizaje. Los solicitantes deben poseer una licencia vigente para ejercer como enfermera profesional registrada en el 
Commonwealth of Virginia. Los candidatos seleccionados poseerán un fuerte compromiso con la educación católica, 
habilidades de comunicación superiores tanto escritas como habladas, habilidades interpersonales, organizativas y de 
gestión superiores, entusiasmo, una actitud positiva, flexibilidad y son jugadores de equipo trabajadores y colaborativos. 
Este es un puesto a tiempo parcial, de 10 meses (de lunes a viernes, de mediados de agosto a mediados de junio, el 
horario diario es negociable). 

Los candidatos interesados deben enviar una carta de presentación, una solicitud diocesana y un currículum vitae 
a mkelleher@allsaintsric.org 

  

 

ESQUINA PTO:  

FELICIDADES Y BIENVENIDO A LA NUEVA JUNTA DEL PTO PARA EL AÑO ESCOLAR 2021-2022: 
  
PRESIDENTE: Kenise Ford 

https://www.allsaintsric.org/parents/forms/
mailto:mkelleher@allsaintsric.org


Vicepresidenta y presidenta de conciencia social: Stephanie Odera 
Secretaria: Marchelle Albertson 
Tesorera: Linda Banks 
Historiador: Monique Brown 
Coordinadora de padres de habitación / Hospitalidad: Chastity Hise 
Coordinadora de horas de voluntariado: Nicole Corley 
Enlace hispano: Nitzia Flores García 
  
El puesto de presidente de recaudación de fondos aún está disponible  
¡Muchas gracias a la junta saliente por todo su arduo trabajo y dedicación! 
Envíe un correo electrónico a ptoascs@gmail.com para suscribirse a nuestro boletín. 
 

mailto:ptoascs@gmail.com

